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Stiprybés Silpnybés
1. Santykiai ir mokiniy savijauta. Mokiniy,|l. Mokinio pasiekimai ir pazanga. 2021 mety
mokytojy, tarpusavio santykiai grindziamiveiklos plane numatytas Pagalbos modelio
pagarba, pasitik¢jimu. ISkeltos problemosjpamokoje veiksmingumo jsivertinimo sistemos
svarstomos  mokyklos  susirinkime, atvirosukiirimas (I tikslas), naudojant refleksijos

balsavimo metu priimami sprendimai tampa|
mokyklos susitarimais, jy laikosi kiekvienas
bendruomenés narys.

2. Mokymosi socialumas. Sudaromos salygos
mokiniy bendradarbiavimui mokantis, skatinamaj
tarpusavio pagalba, problemy sprendimas ir
analizavimas drauge.
3. Aplinky bendrakiira. Mokyklos aplinka
nuolat atnaujinama, gerinamos mokymosi
salygos. Mokiniai jtraukiami | naujy mokyklos
erdviy  projektavimg, mokyklos  patalpos
dekoruojamos mokiniy darbais, veikia mokiniy
darby ekspozicijos, organizuojamos virtualios
parodos. Edukacinés veiklos, i§vykos vykdomos
visy klasiy mokiniams, laikantis saugumo
pandemijos metu reikalavimy.

kriterijus mokymosi kokybei, individualizavimui,
diferencijavimui pamokoje isivertinti, jtraukiant]
nuotolinio ir miSraus mokymosi scenarijy|
vertinimg kiekvienoje klas¢je, mokomuyjy dalyky
mokymosi  temy  hierarchijos sudaryma,
atsizvelgiant j atnaujintas BUP ir klasés mokymosi
poreikius.

2. Ugdymo planai ir tvarkaras¢iai. Mokiniams
tvarkara$¢iai yra suprantami, pateikiami laikuyl
taCiau yra atvejy kada mokiniams per dieng|
susidaro didesni uZzduocCiy atlikimo kriiviai ar|
sutampa keli atsiskaitymai ta pacig dieng. Per
2021-2022 m.m. laikotarpj ( I tikslas) bus
tobulinamas mokiniy ir mokytojy Ugdomojo
konsultavimo zemélapis. Skatinamas
tarpdalykinis integravimas siekiant iSlaikyti
mokymosi kokybe ir pateikiamy uzduocCiy
apimties balansa savaités bégyje, sudarant
galimybes mokiniams rinktis skirtingas uzduotis ir
iy atlikimo bidus, bendradarbiauti
mokantis. Isivertinus  kiekvienos  savaités
konkreCios klasés ar mokinio mokymosi
praradimus bus organizuojamos grupinés ar
individualios ~ konsul  tacijos, tvarkarastis
skelbiamas el. dienyne.

3. Vertinimas ugdymui. Mokymosi planavimui
mokytojai naudoja jvairius biidus: diagnostinj,
formuojamajj ir apibendrinamgjj, formaly ir

neformaly, vyrauja  kasdienis  neformalus




formuojamasis  vertinimas. 2021-2022 m.m.
laikotarpj ( I tikslas) bus tobulinamas mokiniy ir|
mokytojy Ugdomojo konsultavimo zemélapis
skatinamas formuojamasis vertinimas jvardinant]

budus ir mokymosi strategijas, patariancias
mokiniui kaip mokytis geriau.
4. Igalinanti mokytis aplinka. Placiojo

jsivertinimo rezultatai parodé, kad mokytojai
stokoja skaitmeniniy mokymosi priemoniy, fiziniy
erdviy integruotam ugdymui organizuoti.

Per 2021-2022 m.m. laikotarpj ( II tikslas)
numatyta apripinti mokytojus ir mokytojus|
skaitmeninio ugdymo priemonémis, atnaujinti
edukacines aplinkas, atlikti koridoriaus sieny,

darbuotojy  pasitenkinimas darbu, kasmet]
atliekamas individualios mokytojo motyvacijos
tyrimas,  pateikiamos  iSvados,  kuriamal
individuali mokytojo motyvavimo strategija.

2. Ugdymosi tikslai. Mokomyjy veikly tikslai
derinami su kompetencijy, ir mokinio asmenybés
ugdymo tikslais. Progimnazijos ugdymo tikslai
glaudziai siejasi su savivaldybés ir nacionaliniais
Svietimo tikslais.

3. Kompetencijos ir asmeninis meistriSkumas.

(personalo el. portfelis ir veiklos jsivertinimo
lentel¢), kuri padeda mokytojams susidaryti gero
darbo vizija. Mokytojai ir progimnazijos
administracija planuoja asmeninio meistriSkumo
augimg:  sistemingai  vykdomi  komandos
formavimo, kvalifikacijos keélimo uZsiémimai
visiems mokytojams, metiniai pokalbiai, kas
ménes] organizuojamos IT konsultacijos siekiant

laiptiniy remonto  darbus, pastato  stogo
renovacijos darbus.
Galimybés Grésmés/pavojai
1. Pazangos pastovumas. Ugdoma mokiniy ir|l. Jgalinanti mokytis fiziné aplinka. Jvertinant
mokytojy vidiné motyvacija. Bendruomenésjprogimnazijos naudojamy priemoniy
nariai motyvuojami siekti pazangos.fivairove  nustatyta, kad priemoniy  yra
Progimnazijoje kuriama individualios pazangosjpakankamai, taiau ne visos priemonés yra
skatinimo  sistema,  sistemingai  tiriamaspanaudojamos, mokytojams triiksta Ziniy ir laiko

Veikia mokytojo veiklos jsivertinimo sistemaledukaciniy veikly ne mokykloje. Esant sglygoms,

pasinaudoti visais mokymosi resursais. Nustatyta,
kad dél didelio mokiniy skaiciaus, ne visada yra|
salygos ugdymui naudoti pageidaujamas patalpas,
todel numatyta (II tikslas) jrengti, modernizuoti
progimnazijos stadiong. Mokykla plecia ugdymo
galimybes ir naudojasi Kauno technologijy
mokyklos  patalpose  esanciais  jrenginiais,
bendradarbiauja su universitetais.

2. Mokymasis ne mokykloje. Dél pandemijos

padariniy  mazZiau  organizuojama  iSvykuy,
vykdomos integruoto mokymo dienos
nacionaliniuose  parkuose,  Kkitose = gamtos

objektuose. Per 2021-2022 m.m. laikotarpj ( IIT)
tikslas) numatyta parengti jrankiy savanorystei
bendruomenéje pagal veikly pobudi, vykdyti
mokymasi ne mokykloje skatinancig projekting
veikla, parengti ir diegti bendruomenés vertybinio
ugdymo programg.

uztikrinti kokybiska nuotolini ugdyma.

Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirty iSorés vertintoju, kontrolieriaus,

vidaus audito ir kity institucijy iSvados:
Nacionalin¢ mokykly vertinimo agentiiros

2017-07-27 Nr. 1S-532 pazyma apie konvertuotus

pagal atnaujintus iSorinio vertinimo rodiklius, duomenys paimti i§ NMVA iSorés vertinimo ataskaitos

2008 m.
1.1.Etosas 3 lygis
1.2.Pazangos siekiai 3 lygis




2.3. Mokymo kokybé¢ 2 lyqgis

2.4. Mokymosi kokybé 3 lygis
3.1. PaZanga 2 lyqgis
4.5.Tévy pedagoginis §vietimas 2 lygis

5.4. Personalo valdymas 3 lygis




